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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
на проведение конкурса на должность
специалиста по мобилизации сообщества
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Данное техническое задание является неотъемлемой составной частью конкурсной документации на проведение конкурса на должность специалиста по мониторингу и оценке.
1.2. Общие сведения об Организации
Международная благотворительная организация «Восточноевропейское и Центральноазиатское объединение людей, живущих с ВИЧ» (далее – Организация, ВЦО ЛЖВ) образована в 2007 году с целью снижения уровня заболеваемости и смертности от ВИЧ-инфекции/СПИДа, содействия в предоставлении качественных и доступных услуг по профилактике и диагностике ВИЧ-инфекции, лечению, медицинской помощи, уходу и поддержке людей, живущих с ВИЧ, прежде всего представителям ключевых групп населения.
Идентификационный код юридического лица 35428095
Юридический адрес: б-р Дружбы Народов, 10, г. Киев, 01103
Фактический адрес: ул. Кирилловская, 14-18, г. Киев, 04080
1.3. Информация о программе
Программа «Партнерство ради равного доступа к услугам в связи с ВИЧ-инфекцией в регионе Восточной Европы и Центральной Азии (ВЕЦА)».
1.4. Донор
Глобальный фонд для борьбы со СПИДом, туберкулезом и малярией (ГФСТМ).
1.5. Условия труда
1. Срочный трудовой договор.
2. Основное место работы.
2. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ:
1. Координирует деятельность по разработке и внедрению национальных и регионального адвокационных планов и осуществляет мониторинг их выполнения.
2. Обеспечивает обмен опытом и связь между участниками ВЦО ЛЖВ в 15 странах ВЕЦА.
3. Обеспечивает налаживание устойчивых партнерских отношений и координацию усилий с представителями сообществ основных затронутых групп населения (ОЗГН) и ЛЖВ на национальном и региональном уровнях для реализации совместных адвокационных мероприятий.
4. Оказывает техническую поддержку представителям сообществ в создании консорциумов и в реализации адвокационных мероприятий при необходимости.
5. Обеспечивает качественное освещение адвокационной деятельности.
3. КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ:
1. Степень магистра или эквивалентная в области общественного здравоохранения,
социологии, социальной работы, психологии или смежной области.
2. Опыт работы в сфере ВИЧ/СПИД - не менее 5 лет.
3. Опыт в разработке и реализации адвокационных мероприятий, а также мобилизации сообщества.
4. Опыт работы в регионе Восточной Европы и Центральной Азии не менее 5 лет.
5. Понимание потребностей ЛЖВ и ключевых групп населения (СР, ЛУН, МСМ) и опыт
взаимодействия с сообществами ЛЖВ, ЛУН, МСМ, СР.
6. Понимание процессов формирования национальных бюджетов.
7. Понимание этапов каскада лечения ВИЧ-инфекции и процессов оказания непрерывной помощи в связи с ВИЧ-инфекцией.
[bookmark: _GoBack]8. Свободное владение русским и английским языками (устно / письменно).
4. ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ПОДАЧИ НА КОНКУРС
1. Сопроводительное письмо с обоснованием, почему Вы являетесь подходящим кандидатом на заявленную вакансию.
2. Резюме с описанием соответствующего опыта работы (образец прилагается).
5. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
1) документы подаются в соответствии со сроками, указанными в объявлении;
2) документы направляются в электронном виде на адрес электронной почты: vasylyuk@ecuo.org;
Контактное лицо: Василюк Виктория;
Тел. (044) 425-25-39;
3) документы, полученные после даты окончания сроков приема, рассмотрению не подлежат;
4) победитель конкурса определяется на заседании конкурсной комиссии в два этапа:
· I этап – рассмотрение документов, поданных кандидатами, на соответствие конкурсной документации, определение допущенных кандидатов и их рейтинга;
· II этап – квалификационное тестирование кандидатов, допущенных конкурсной комиссией в соответствии с их рейтингом (при необходимости), собеседование.
5) оценка конкурсной комиссией осуществляется на соответствие требованиям конкурсной документации, а также по результатам тестирования, собеседования;
6) ВЦО ЛЖВ оставляет за собой право потребовать от кандидатов дополнительные материалы или сведения, подтверждающие информацию, указанную в документах, поданных кандидатами;
7) ВЦО ЛЖВ оставляет за собой право прекратить проведение конкурса и отказаться от всех конкурсных предложений, не неся при этом никакой ответственности перед участниками конкурса.

___.___.2017	____________________ ___________________
(дата)	(подпись)	(Инициалы, фамилия)
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